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บทที� 3 

วธีิดําเนินการศึกษา 

ในการศึกษาสภาพความตอ้งการการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนโรงเรียนมารีวิทยากบินทร์บุรี 
จงัหวดั ปราจีนบุรี เนน้การศึกษาเชิงสาํรวจ ผูศึ้กษาไดด้าํเนินตามขั+นตอนดงันี+   

 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรที-ไดศึ้กษาครั+ งนี+ คือบุคลากรในโรงเรียนมารีวิทยากบินทร์บุรีประชากรและกลุ่ม
ตวัอยา่ง จงัหวดั ปราจีนบุรี ในปีการศึกษา 2554 จาํนวน 210 คน 

กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ บุคลากรโรงเรียนมารีวทิยากบินทร์บุรีตามตารางของเครจซีและมอร์แกน
(krejcie and Morgan) อา้งถึงในการกาํหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง แลว้ทาํการสุ่มอยา่งง่าย (Simple 
Random Sampling) ไดจ้าํนวนกลุ่มตวัอยา่ง  180    คน 
 
เครื�องมือที�ใช้ในการศึกษา 

ในการศึกษาสภาพความตอ้งการการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนในโรงเรียนมารีวิทยากบินทร์
บุรี จงัหวดั ปราจีนบุรี  ผูศึ้กษาไดศึ้กษาจากแนวคิดของ มอร์ริซเซย ์(Morrissey) แจกเอกสารตาํรา
ต่างๆจึงไดส้ร้างเครื-องมือ ในการศึกษาดงันี+  

ตอนที-  1 เป็นแบบสอบถามขอ้มูลด้านลกัษณะส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ ระดบัการศึกษา 
ประสบการณ์ในการทาํงาน และตาํแหน่งหนา้ที-ในการทาํงาน  

ตอนที- 2 เป็นแบบสอบถามความตอ้งการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนโรงเรียนมารีวิทยากบินทร์
บุรี จงัหวดั ปราจีนบุรี มี 3 กิจกรรม กิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมนอกหลักสูตร กิจกรรม
อาสาสมคัร 

ลกัษณะแบบสอบถามเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบัตามแบบของลิ
เคิร์ท (Likert) 

5 หมายถึง ความตอ้งการมากที-สุด 
4 หมายถึง ความตอ้งการมาก 
3 หมายถึง ความตอ้งการปานกลาง 
2 หมายถึง ความตอ้งการนอ้ย 
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1 หมายถึง ความตอ้งการนอ้ยที-สุด 
การสร้างและการทดสอบเครื�องมือ 
1.  ศึกษาแนวคิดของมอร์ริซเซย(์Morrissey)เพื-อเป็นแนวทางในการพฒันาผูเ้รียน 
2.  ศึกษาเอกสารหนงัสือที-เกี-ยวขอ้งเพื-อเป็นแนวทางในการสร้างเครื-องมือและปรับปรุง 
3. แบบสอบถาม โดยศึกษาคน้ควา้จากเอกสารตาํราทางการศึกษาและงานวจิยัที-เกี-ยวขอ้ง 
4.  นาํแบบสอบถามเสนอกรรมการที-ปรึกษาคน้ควา้อิสระ อ.อมัพา ถว้ยงาม อาจารยที์-ปรึกษา

เพื-อพิจารณาตรวจสอบ แกไ้ข ใหข้อ้เสนอแนะดา้นความถูกตอ้ง เหมาะสมกบัเนื+อหาสาระ 
5. นาํแบบสอบถามมาปรับปรุงแกไ้ขแลว้เสนอผูท้รงคุณวุฒิ เพื-อตรวจสอบความเที-ยงตรงเชิง

เนื+อหา 5 ท่านไดแ้ก่  
 1. ซิสเตอร์พนิดา สุขสาํราญ ตาํแหน่ง ผูอ้าํนวยการโรงเรียนมารีวทิยากบินทร์บุรี 
 2. ซิสเตอร์วรนุช ประนอมมิตร   ตาํแหน่ง รองผูอ้าํนวยการโรงเรียนมารีวทิยากบินทร์บุรี 
 3. ซิสเตอร์อจัฉรา สุขพิบูลย ์       ตาํแหน่ง  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนมารีวทิยาปราจีนบุรี 
 4. ดร. ชยาธิศ กญัหา           ตาํแหน่ง  ศึกษานิเทศกช์าํนาญการพิเศษ 
 5. ดร.อมัพา ถว้ยงาม                   ตาํแหน่ง ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นชากยายจีน 

เพื-อตรวจสอบความตรงเชิงเนื+อหาของแบบสอบถามแลว้นาํผลการตรวจสอบมาหาค่าดชันี
ความสอดคลอ้ง( Index of Congruence: IOC ) ได ้1.00 ทุกขอ้ 

6. การทดสอบแบบสอบถามโดยผูว้ิจยั นาํแบบสอบถามที-ใช้ในการศึกษาวิจยัไปทาํการ
ทดสอบใช ้(try out) เป็นจาํนวน 30 ชุด โดยนาํไปทดสอบกลบักลุ่มตวัอยา่งที-มีลกัษณะใกลเ้คียงกบั
กลุ่มตวัอยา่งจริงจาํนวน 30 คน จากบุคลากรโรงเรียนมารีวิทยากบินทร์บุรีที-ไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง แลว้
นาํผลจากแบบสอบถามมาหาค่าสัมประสิทธิ_ อลัฟ่าของ ครอนบาค (Cronbach’s alpha Caefficent) 
ไดค้่าความเชื-อมั-นเท่ากบั .86 

 7. ปรับปรุงแก้ไขแบบสอบถาม และนําแบบสอบถามไปใช้ในการเก็บข้อมูลกับกลุ่ม
ประชากรตามระยะเวลาที-กาํหนด วธีิเก็บรวบรวมขอ้มูล  
 
วธีิเกบ็รวบรวมข้อมูล 

การเก็บรวบรวมขอ้มูลมีขั+นตอนในการดาํเนินการดงันี+   
1. ผูศึ้กษาของหนงัสือของอนุมติัเก็บขอ้มูลจากสาํนกังานบณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยั 
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ปทุมธานีถึงผูอ้าํนวยการโรงเรียนมารีวิทยากบินทร์บุรี จงัหวดั ปราจีนบุรี เพื-อขอความอนุเคราะห์
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

2.ผูศึ้กษาเก็บรวบรวมขอ้มูลจากแบบสอบถามดว้ยตนเอง โดยไดแ้บบสอบถามกลบัคืนมา 
160และสามารถนาํมาวเิคราะห์ไดท้ั+งหมด 
 
การวเิคราะห์ข้อมูล 

ผูว้ิจ ัยทาํการวิเคราะห์ข้อมูล โดยนําข้อมูลจากแบบสอบถามที-ได้รับกลับมา เพื-อทาํการ
วิเคราะห์ประมวลผลโดยใช้คอมพิวเตอร์ด้วยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ เพื-อหาค่าตวัแปรที-
ตอ้งการศึกษาดชันีดงัต่อไปนี+  
 1.การหาความถี-และสัดส่วนร้อยละ(Frequency Percentage) โดยการสรุปข้อมูลของกลุ่ม
ประชากรที-ไดจ้ากแบบสอบถามที-เกี-ยวกบัขอ้มูลของกลุ่มประชากรศาสตร์ของผูต้อบแบบสอบถาม
ค่าสถิติพื+นฐานร้อยละ(Percentage)  

2.การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการหาค่าเฉลี-ย   �    และหาความเบี-ยงเบนมาตรฐาน (SD) โดยการ
วิเคราะห์หาค่าเฉลี-ยระดบัความตอ้งการต่อสภาพการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน โดยนาํเสนอในรูป
ตารางประกอบคาํบรรยาย โดยการเปรียบเทียบมาตราส่วนประมาณค่าตามแนวคิดของเบสท(์Best. 
1981 :179)ดงันี+  

4.50  - 5.00   หมายถึง ความตอ้งการอยูใ่นระดบัมากที-สุด 
 3.50  - 4.49  หมายถึง ความตอ้งการอยูใ่นระดบัมาก 
 2.50 - 3.49  หมายถึง ความตอ้งการอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 1.50 – 2.49  หมายถึง ความตอ้งการอยูใ่นระดบันอ้ย 
 1.00 – 1.49  หมายถึง ความตอ้งการอยูใ่นระดบันอ้ยที-สุด 

  3.เปรียบเทียบความตอ้งการในการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนของบุคลากรในสถานศึกษาและ
ครูผูส้อนตามประสบการณ์การทาํงานโดยใชส้ถิติ t – test แบบ Independent samples  
 
สถิติที�ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

1. สถิติที-ใชส้าํหรับหาคุณภาพเครื-องมือ 
 การหาดชันีความสอดคลอ้ง (IOC : Index Of Congruence ) 
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 การหาค่าความเชื-อมั-น  โดยวิธีหาสัมประสิทธิ_ แอลฟาของครอนบาค (Cronbach Alpha 
coefficient) 

2. สถิติพื+นฐาน 
 ค่าร้อยละ (Percentage) ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลทั-วไปของผูต้อบแบบสอบถาม ค่าร้อยละ

ในแต่ละขอ้ 
 ค่าเฉลี-ย (�) ใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูลเกี-ยวกบัความตอ้งการในการจดักิจกรรมพฒันา

ผูเ้รียนของบุคลากรในสถานศึกษาและครูผูส้อนในโรงเรียนมารีวิทยากบินทร์บุรี (พวงรัตน์  ทวี
รัตน์, 2541: 138) 

  ค่าส่วนเบี-ยงเบนมาตรฐาน(S.D.) ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลเกี-ยวกบัความตอ้งการในการจดั
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนของบุคลากรในสถานศึกษาและครูผูส้อนในโรงเรียนมารีวิทยากบินทร์บุรี 
อาํเภอกบินทร์บุรี จงัหวดัปราจีนบุรี ใชสู้ตรค่าเบี-ยงเบนมาตรฐาน(Standard Deviation) 

3. สถิติที-ใชท้ดสอบสมมติฐาน 
       เปรียบเทียบความตอ้งการในการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนของบุคลากรในสถานศึกษาและ

ครูผูส้อนตามประสบการณ์การทาํงานโดยใช้สถิติ  T-test แบบ (Independent samples)ส่วน
ประสบการณ์ในการทาํงานดว้ยการทดสอบ F-test(One-Way Analysis of Variance) กรณีพบความ
แตกต่างทางสถิติ ทดสอบค่าเฉลี-ยรายคู่ดว้ยFisher’s Least-Significant Difference (LSD) 

 
 


