
ระดับชั้นมัธยมปท่ี ๔ - ๖ 
๑. คุณธรรมพื้นฐานของมนุษย 

 

คุณธรรม  พฤติกรรมของผูบริหาร ครูและ
บุคลากร  พฤติกรรมของผูเรียน 

บรรยากาศ 
โครงการ งานและ

กิจกรรม 
๑. ความ
รอบคอบ 

๑. แตงกายใหสุภาพ การใช
วาจาท่ีสุภาพในการส่ือสารเปน
แบบอยางใหกบัผูเรียน                 
๒. กวดขันระเบียบวนิัยใหกบั
ผูเรียนอยางสมํ่าเสมอ 
๓. ศึกษาและวเิคราะหขอมูล
ผูเรียนเปนรายบุคคล 
๔. ออกแบบการเรียนรูโดย
สอดแทรกคุณธรรมเขากับทุก
หนวยการเรียนรู 
๕. จัดความปลอดภัยของ
หองเรียน หองประกอบการ
หองสุขา และหองประกอบการ
เรียนรูอ่ืนๆ 

๑. ผูเรียนแตงกายเรียบรอยตาม
ระเบียบของโรงเรียน 
๒. ปฏิบัติตนตามระเบียบของ
ทางโรงเรียนอยางเครงครัด 
๓. ผูเรียนปฏิบัติตนตามสภาพ
ของแตละบุคคลไดอยาง
ถูกตอง 
๔. เต็มใจกับการปฏิบัติให
สอดคลองกับคุณธรรมท่ี
กําหนด 
๕. รูจักระมัดระวังในการ
ปฏิบัติตนใหมีความปลอดภยั
ตอตนเองและสวนรวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. โครงการลูกมารี
รักษวนิัย 
๒.แผนการจัดการ
เรียนรู 
๓. กิจกรรมการคัด
กรองผูเรียนเปน
รายบุคคล (SDQ) 
๔. กิจกรรมเยีย่ม
บาน 
๕. โครงการธรรมะ
เพื่อชีวิต 
๖. โครงการวัน
สําคัญ 
๗. คูมือกฎระเบียบ
วินัยของผูเรียน 
๘. ขอตกลงใน
หองเรียน 

 

 



คุณธรรม 
พฤติกรรมของผูบริหาร ครูและ

บุคลากร 
พฤติกรรมของผูเรียน 

บรรยากาศ 
โครงการ งานและ

กิจกรรม 
๒. 

มัธยัสถ 
๑. ปฏิบัติงานตรงเวลาและเต็ม
ความ สามารถ 
๒. ดําเนนิชีวิตดวยความ
พอเพียงไมกอหนี้โดยไมมีเหตุ
อันควร 
๓.ปฏิบัติตนตามคําส่ังสอนของ
ศาสนาท่ีตนนบัถือ 
๔. แสดงความเคารพซ่ึงกันและ
กัน และปฏิบัติตนเปน
แบบอยางท่ีกบัผูเรียน เชน การ
ไหว แสดงความเคารพ 
๕. ใหความรวมมือในการ
ปฏิบัติกิจกรรมสวนรวมดวย
ความเต็มใจ 
 

๑.มาเรียนใหทันเวลาและต้ังใจ
เรียน                                
๒. ดําเนนิชีวิตดวยความ
พอเพียงและรูจักใชทรัพยสิน
สวนรวมอยางคุมคา               
๓. ปฏิบัติตนตามคําส่ังสอน
ของศาสนาท่ีตนนับถือ           
๔. ทําความเคารพผูปกครอง 
ครู ผูมีพระคุณและผูอาวุโส
อยางสมํ่าเสมอ 
๕. ปฏิบัติกิจกรรมและการเขา
รวมกิจกรรมดวยความเต็มใจ 

๑.โครงการธนาคาร
โรงเรียน 
๒. กิจกรรมบันทึก
ความด ี
๓. โครงการธรรมะ
เพื่อชีวิต                     
๔.งานบันทึกการมา
โรงเรียน 
๔. กิจกรรมพฒันา
ผูเรียน (ลูกเสือ – 
เนตรนารี) จิตอาสา
๕. โครงการรัก
ประชาธิปไตย 

๓. ความ

กลาหาญ 

๑. ครูส่ือสาร สัมพันธกับ
ผูปกครองอยางตอเนื่องเพ่ือ
ชวยเหลือดูแลผูเรียนอยาง
ใกลชิด 
๒. ครูยืนตรวจความเรียบรอย
ความปลอดภยัประจําจุดตางๆ 
๓. ครูตักเตือนผูเรียนอยางมี
เหตุผล 
๔. ครูไมยุงเกีย่วกับส่ิงเสพติด 
๕. ครูสละเวลาพัฒนาผูเรียนให
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีข้ึน 

๑. ผูเรียนเคารพเช่ือฟงคําส่ัง
สอนของพอแม ผูปกครองและ
ครูอยางสมํ่าเสมอ 
๒. ผูเรียนมีจติอาสาชวยครู
ดูแลเพ่ือนผูเรียนตามจดุตางๆ 
๓. ผูเรียนตักเตือนเพื่อนเม่ือทํา
ผิดอยางมีเหตุผล 
๔. ผูเรียนรวมเดินกิจกรรม
รณรงคตอตานส่ิงเสพติด 
๕. ผูเรียนใหความรวมมือใน
กิจกรรมการพฒันาผูเรียนตาง  

๑. กิจกรรมเยีย่ม
บาน 
๒. กิจกรรมสภา
ผูเรียน 
๓. โครงการรัก
ประชาธิปไตย 
๔. โครงการคิดถูก
ทําดี 
๕. กิจกรรมเสริม
ทักษะวิชาการ 

 

 



คุณธรรม 
พฤติกรรมของผูบริหาร ครูและ

บุคลากร 
พฤติกรรมของผูเรียน 

บรรยากาศ 
โครงการ งานและ

กิจกรรม 

๔. 

ยุติธรรม 

๑. ครูใหความยุติธรรมกับ
ผูเรียนทุกคนดวยความรักและ
เมตตาตามแบบอยางของพระ
แมมารีอา 
๒. ครูรับฟงยอมรับความ
คิดเห็นและการตัดสินใจของ
ผูเรียน 
๓. ครูปฏิบัติงานตรงตอเวลา 
๔. ครูรับผิดชอบตอหนาท่ีท่ี
ไดรับมอบหมายอยางเต็ม
ความสามารถ 
๕. ครูปฏิบัติตนตามระเบียบ
วินัยและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
 

๑. ผูเรียนมีความรัก ความ
สามัคคีเอ้ือเฟอเผ่ือแผซ่ึงกัน
และกัน 
๒. ผูเรียนยอมรับความคิดเหน็ 
การตัดสินใจของสวนรวมและ
รวมแสดงความคิดเห็นท่ีเปน
ประโยชน 
๓. ผูเรียนสงงานตรงเวลา 
๔. ผูเรียนมีความรับผิดชอบ
ตอหนาท่ีของตนเองและงานท่ี
ไดรับมอบหมายเปนอยางด ี
๕. ผูเรียนปฏิบัติตนตาม
ระเบียบและขอบังคับของ
โรงเรียนและสังคมอยาง
เครงครัด 

๑. กิจกรรมพีส่อน

นอง, กิจกรรม

เพื่อนชวยเพื่อน 

๒. กิจกรรมสภา

นักเรียน 

๓. บันทึกการเขา

สอน, ผลงานผูเรียน 

๔. แผนการจดัการ

เรียนรู, ผลงาน

ผูเรียน, แฟมพฒันา

งานครู, แฟมพัฒนา

งานผูเรียน 

๕. การแตงกายของ

ครูและผูเรียน             

๖. บันทึกเวลาการ

มาปฏิบัติ งานของ

ครู                         

๗. โครงการ

สงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม 

 

 

 



๒.  คุณธรรมทางศาสนา 

คุณธรรม พฤติกรรมของผูบริหาร 
ครูและบุคลากร 

พฤติกรรมของผูเรียน บรรยากาศ โครงการ งาน
และกิจกรรม 

๑. การ

ภาวนา 

๑. ภาวนาขอพรแมพระ
เพื่อศิษยของตนทุกวนั 
๒. สอนใหผูเรียนรูจักการ
ภาวนาแบบอธิษฐาน 
๓.ครูเขารวมปฏิบัติกิจ
กรมในวันสําคัญทาง
ศาสนา 
๔. ครูสวดบทภาวนาตอน   
เชา-เย็น 
๕. ครูสอนผูเรียนใหทํา
สมาธิ 
๖. ครูนําสวดมนตและ
การกลาวอาราธนาศีล 

๑. ภาวนาขอพรพระพรอมกบั
ครูกอนเรียนทุกวัน 
๒. อธิษฐานภาวนาสําหรับ
บูชาพระคุณพอแม ครู 
อาจารยและผูมีพระคุณ 
๓. ผูเรียนเขารวมปฏิบัติธรรม 
และศาสนกจิ ในวนัสําคัญ
ทางศาสนาท่ีตนนับถือ 
๔. ผูเรียนสวดภาวนา เชา-เยน็ 
๕. ผูเรียนฝกสมาธิทุกเชา 
และกลาวอาราธนาศีลไดตาม
ครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑. สวดมนต, ฟงธรรม 
๒. ทําสมาธิ 
๓. กิจกรรมวนัเกิดแม
พระ 
๔. กิจกรรมวนัพอลัม
แบรต 
๕. กิจกรรมธารน้ําใจสูผู
ดอย โอกาส 
๖. กิจกรรม YCS 
๗. กิจกรรมจติตารมณ
มหาพรต 
๘. กิจกรรมแหเทียนจํานํา
พรรษา 
๙. กิจกรรมทางศาสนาทุก
วันศุกร 
๑๐. กิจกรรมธารน้ําใจสู
คุณตาคุณยาย ท่ีโคกวัด 



คุณธรรม 
พฤติกรรมของผูบริหาร 

ครูและบุคลากร 
พฤติกรรมของผูเรียน 

บรรยากาศ โครงการ งาน
และกิจกรรม 

๒. การ
อุทิศตน 
พลีกรรม 

๑. ครูจัดกิจกรรมพัฒนา
จิตใจผูเรียน 
๒. ครูจัดกิจกรรมวัน
สําคัญทางศาสนา 
๓. ครูรวมกิจกรรมจิต
อาสา 
๔. ครูรวมกิจกรรมจิต
ตารมณมหาพรต 
๕. ครูจัดกิจกรรมให
ธารน้ําใจตอ
ผูดอยโอกาส 

๑. ผูเรียนเขารวมกิจกรรม
ฟนฟูจิตใจ 
๒. ผูเรียนรวมกิจกรรมทาง
ศาสนา 
๓. ผูเรียนรวมกิจกรรมจิต
อาสา 
๔. ผูเรียนรวมกิจกรรมจิตตา
รมณมหาพรต 
๕. ผูเรียนรูจักแบงปนกับผู
ยากไรและผูดอยโอกาส 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. สวดมนต, ฟงธรรม 
๒. ทําสมาธิ 
๓. กิจกรรมวนัเกิดแมพระ 
๔. กิจกรรมวนัพอลัม
แบรต 
๕. กิจกรรมธารน้ําใจสูผู
ดอย โอกาส 
๖. กิจกรรม YCS 
๗. กิจกรรมจติตารมณ
มหาพรต 
๘. กิจกรรมแหเทียนจํานํา
พรรษา 
๙. กิจกรรมทางศาสนาทุก
วันศุกร 
๑๐. กิจกรรมธารน้ําใจสู
คุณตา คุณยาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คุณธรรม พฤติกรรมของผูบริหาร 
ครูและบุคลากร 

พฤติกรรมของผูเรียน บรรยากาศ โครงการ งาน
และกิจกรรม 

๓. การ

ปฏิบัติ

ตาม

หลักธรรม

ของ

ศาสนา 

๑. ครูปฏิบัติตนตาม

คุณธรรมทางศาสนา 

๒. ครูเขารวมปฏิบัติ

กิจกรรมในวันสําคัญทาง

ศาสนา และในโอกาสท่ี

เหมาะสม 

๓. ครูสวดมนตตอนเชา 

–เย็น 

๔. ครูสอนผูเรียนทํา

สมาธิ 

๕. ครูสอนผูเรียนเร่ือง

ของหลักธรรมคําสอน 

๑. ผูเรียนปฏิบัติตนตาม

คุณธรรมทางศาสนาท่ีตนนบั

ถือ 

๒. ผูเรียนเขารวมปฏิบัติ

กิจกรรมในวันสําคัญทาง

ศาสนา 

๓. ผูเรียนสวดภาวนาตอนเชา 

–เย็น 

๔. ผูเรียนฝกสมาธิ หลัง

ปฏิบัติกิจกรรมหนาเสาธง

ตอนเชาทุกวัน 

๕. ผูเรียนเขาใจและสามารถ

นําหลักธรรมไปปรับใชใน

ชีวิต ประจําวนัไดอยาง

เหมาะสมตามวัย 

๑. สวดมนต,ฟงธรรม 
๒. ทําสมาธิ 
๓. กิจกรรมวนัเกิดแม
พระ 
๔. กิจกรรมวนัพอลัม
แบรต 
๕. กิจกรรมธารน้ําใจสูผู
ดอย โอกาส 
๖. กิจกรรม YCS 
๗. กิจกรรมจติตารมณ      
มหาพรต 
๘. กิจกรรมแหเทียน
จํานําพรรษา 
๙. กิจกรรมทางศาสนา
ทุกวันศุกร 

๔. รวม

พิธีกรรม 

ทาง

ศาสนา 

๑. ครูจัดกิจกรรมมิสซา
วันเปดภาคเรียน 
๒. ครูจัดกจิกรรมวัน
สําคัญทางศาสนา 
๓. ครูรวมพิธีกรรมทาง
ศาสนาดวยความศรัทธา 
๔. ครูรวมกิจกรรมจิตตา
รมณมหาพรต 
๕. ครูจัดกิจกรรมธาร
น้ําใจตอผูดอยโอกาส 

๑. ผูเรียนรวมกิจกรรมมิสซา
วันเปดภาคเรียน 
๒. ผูเรียนรวมกิจกรมวัน
สําคัญทางศาสนา 
๓. ผูเรียนรวมพิธีกรรมทาง
ศาสนาดวยความศรัทธา 
๔. ผูเรียนรวมกิจกรรมจิตตา
รมณมหาพรต 
๕. ผูเรียนรวมกิจกรรมธาร
น้ําใจตอผูดอยโอกาส 
 

๑.กิจกรรมมิสซาวันเปด

ภาคเรียน 

๒.กิจกรมวันสําคัญทาง

ศาสนา 

๓.กิจกรรมจิตตารมณ      

มหาพรต 

 ๔.กิจกรรมธารน้ําใจตอ

ผูดอยโอกาส 

๕.กิจกรรมธารน้ําใจ 

 



๓. คุณธรรมเทววิทยา 

       ผูเรียนระดับมัธยมศึกษา ซ่ึงมีคุณธรรมพื้นฐานของมนุษยและคุณธรรมศาสนาแลว  ผูเรียนจะตองมี

คุณธรรมช้ันสูงหรือคุณธรรมเทววิทยา ดังตอไปนี ้

คุณธรรม  พฤติกรรมผูบริหาร ครูและ
บุคลากร  พฤติกรรมผูเรียน  บรรยากาศ /โครงการ 

งาน/ กิจกรรม 
๑. ความ
เช่ือ 

๑.๑ มีศาสนาที่ตนนับถือ          
๑.๒ มีรูปพระ สัญลักษณของ
ศาสนาประจําตัวหรือส่ิงท่ีตน
เล่ือมใสศรัทธา                           
๑.๓ เขารวมพธีิกรรม ตางๆ          
๑.๔ ภาวนาตอพระเจาหรือส่ิง
ศักดิ์สิทธ์ิท่ีนับถือทุกโอกาส       
๑.๕ ม่ันใจในผลของการกระทํา
ความด ี

๑.๑ มีศาสนาที่ตนนับถือ
๑.๒ มีรูปพระ สัญลักษณ 
ของศาสนาประจําตัวหรือ
ส่ิงท่ีตนเล่ือมใสศรัทธา       
๑.๓ เขารวมพธีิกรรม
ตางๆ                          
๑.๔ ภาวนาตอพระเจา
หรือส่ิงศักดิ์สิทธ์ิท่ีนับถือ
ทุกโอกาส                   
๑.๕ ม่ันใจในผลของการ
กระทําความด ี

๑. ภาวนากอนเรียน
และเร่ิมปฏิบัติงาน          
๒. การเผยแผความรู
เร่ืองศาสนา                     
๓. การแบงปน
ประสบการณทาง
ความเช่ือของศาสนาท่ี
ตนนับถือ                        
๔. การขอพรแมใน
โอกาสตาง ๆ 

๒.
ความหวัง 

๒.๑ ไหวแมพระเม่ือมาถึงและ
กลับจากโรงเรียน                  
๒.๒ ขอพรแมพระเม่ือมาถึง
โรงเรียนและโมทนาแมพระ
กอนกลับบาน                      
๒.๓ นําดอกไม มาลัยมาถวาย
แมพระโอกาสวันสําคัญและ
โอกาสตาง ๆ 

๒.๑ ไหวแมพระเม่ือ
มาถึงและกลับจาก
โรงเรียน                   
๒.๒ ขอพรแมพระเม่ือ
มาถึงโรงเรียนและ
โมทนา แมพระกอนกลับ
บาน 

๑. มุมหนังสือเกี่ยวกับ
แมพระ                           
๒. บอรดประวัติของ
แมพระ                           
๓. กิจกรรมตอบ
คําถามเกี่ยวกบัแมพระ    
๔. ตูรับคําภาวนาขอ
พรจากแมพระ 
 
 
 

 

 



คุณธรรม  พฤติกรรมผูบริหาร ครูและ
บุคลากร  พฤติกรรมผูเรียน  บรรยากาศ /โครงการ 

งาน/ กิจกรรม 
๒.

ความหวัง 
(ตอ) 

 
 
 

๒.๔ แสดงความเคารพเม่ือผาน
พระรูปแมพระ                     
๒.๕ ศึกษา แสวงหาความรู
เกี่ยวกับแมพระ        

๒.๓ นําดอกไม มาลัยมา
ถวายแมพระโอกาสวัน
สําคัญของตน            
๒.๔ แสดงความเคารพ
เม่ือผานพระรูปแมพระ
๒.๕ ศึกษา แสวงหา
ความรูเกี่ยวกบัแมพระ 

๕.การอธิษฐานภาวนา
ขอพรแมพระตาม
จุดประสงคตางๆ          
๖.โครงการคุณธรรม
เพื่อชีวิต 

๓. ความ
รัก 

๓.๑ รักพระเจาและแสดงออก
ดวยพฤติกรรมตามขอ ๒.         
๓.๒ รักพอแมและผูมีพระคุณ
และมีพฤติกรรมกตเวทีตอทาน   
๓.๓ รักครูและมีพฤติกรรม
กตเวทีตอทาน                      
๓.๔ รักตนเองและเพื่อน 
รวมท้ังมีพฤติกรรมการดูแลเอา
ใจใสสุขภาพ  ไมทะเลาะรูจกั
ใหอภยัซ่ึงกันและกัน๓.๕รักษ
ธรรมชาติและมีพฤติกรรม  
รักษาระบบนเิวศและใชปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ดําเนินชีวิต 

๓.๑ รักพระเจาและ
แสดงออกดวยพฤติกรรม
ตามขอ ๒.                 
๓.๒ รักพอแมและผูมี
พระคุณและมีพฤติกรรม
กตเวทีตอทาน          
 ๓.๓รักครูและมี
พฤติกรรม  กตเวทีตอ
ทาน                           
๓.๔ รักตนเองและเพื่อน
และมีพฤติกรรมดูแลเอา
ใจใสสุขภาพ  ไมทะเลาะ  
รูจักใหอภัย                
 ๓.๕ รักธรรมชาติและมี
พฤติกรรมรักษาระบบ
นิเวศและใชปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

๑.โครงการธรรมะเพ่ือ
ชีวิต                        
๒. โครงการวนัสําคัญ  
๓. กิจกรรมการแขงขัน
กีฬาภายใน                     
๔.โครงการหนูรักษ
ส่ิงแวดลอม               
๕. กิจกรรมวนัวิชาการ  
๖. กิจกรรมการเรียนรู
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 



ขอ  ๔  การประเมินผลและนําผลไปพัฒนา 
 
๔.๑ เคร่ืองมือในการประเมินคือ 
 ๑)  เอกสาร 
 ๒)  สังเกต 
 ๓) สัมภาษณ 

 
๔.๒ ระดับคุณภาพ 
 ๑)  ดีมาก    หมายถึง  ผูเรียน ครู บุคลากรและผูบริหารมพีฤติกรรมครบ ๕ ขอ 
   ตามขอ ๑และ ๒ 
 ๒)  ด ี      หมายถึง  ผูเรียน ครู บุคลากรและผูบริหารมพีฤติกรรมครบ  ๔ ขอ 
   ตามขอ ๑และ ๒ 
 ๓) พอใช   หมายถึง  ผูเรียน ครู บุคลากรและผูบริหารมพีฤติกรรมครบ  ๓ ขอ 
   ตามขอ ๑และ ๒ 

๔) ควรปรับปรุง หมายถึง  ผูเรียน ครู บุคลากรและผูบริหารมีพฤติกรรมครบ ๒ ขอ 
  ตามขอ ๑และ ๒ 
๕) ตองปรับปรุง หมายถึง  ผูเรียน ครู บุคลากรและผูบริหารมีพฤติกรรมครบ ๑ ขอ 
  ตามขอ ๑ และ ๒ 

 


